
Бос немесе уақытша бос лауазымдарға үміткерлерді іріктеу жөніндегі 

конкурстық комиссия отырысының 

№8 ХАТТАМАСЫ 
 

 
№ 

р/с 

Лауазым атауы Бос жұмыс орындар 

саны 

Оқыту тілі 

1 Ағылшын тілі (орыс тілінде 
білім алатын сыныптарда) 

Бос жұмыс орны 
1 

(орыс тілі) 

2 Педагог-ассистент Бос жұмыс орны 
2 

(қазақ тілі-жоғары деңгей, 
орыс тілі-жоғары деңгей) 

 

 

Конкурсты ұйымдастырушы: Астана қаласы әкімдігінің «№32 мектеп- 

гимназия» ШЖҚ МКК 

 
Негіздеме:  2022-2023 және 2023-2024 оқу жылдары 

бойынша педагогтерге қажеттілік 

 

Отырыс өткізген күні:         23 тамыз 2023 жыл 10:00 
 

Мекенжайы:        Астана қаласы, Абылай Хан даңғылы 25/3 

 

Комиссия мүшелері: 

 

 
орынбасары; 

 
бойынша директор орынбасары; 

директор орынбасары; 

директор орынбасары; 

 
Комиссия төрайымы: Байсакалова Б.И. – 

бейінді оқыту бойынша директор 

 
Әкімшілік өкілі: Муканова Г.Х. - оқу ісі 

Карина О.А. - оқу ісі бойынша 

Кищенко Н.Е. - оқу ісі бойынша 

 

Білім басқармасының өкілі: №8 мектеп өкілі- 

Боханова Қ.М. Педагог: Сыздыкова Г.К.; Мамедова Н.И.. 

 
Ішкі сарапшылар: 

Алдын ала келісім бойынша            Рамазанова А.Е. – білім жаңғырту 

орталығының өкілі (БЖО); 

 
Комиссия хатшысы: Басембаева А.Қ. 

 

Жиналыстың күн тәртібі: 

«Мектеп-гимназиясы» ШЖҚ МКҚК педагог лауазымдарына тағайындау үшін 

кандидаттардың құжаттарының біліктілік талаптарына сәйкестігін қарау. 

Сайысқа дайындық кезеңдері: 
 

1. Конкурс және бос жұмыс орындарының болуы туралы ақпаратты тарату: 
 



1.1. Астана қаласы әкімдігінің «No32 мектеп-гимназиясы» ШЖҚ МКК ресми 

сайтында хабарландыру https://32.astana-bilim.kz (жарияланған күні 11.08.2023); 

1.2. Enbek.kz жұмыспен қамту орталығының ресми порталындағы хабарландыру 

(жарияланған күні 11.08.2023 ж.); 

1.3. Мектеп парақшасында Instagram әлеуметтік желісіндегі хабарландыру 

(жарияланған күні – 11.08.2023 ж.). 

2. Конкурсқа қатысу үшін құжаттарды қабылдаудың соңғы күні мен уақыты: 2023 

жылғы 18 тамыз, жергілікті уақыт бойынша сағат 18.00-ге дейін. 

3. Хабарландыруға жауап берген үміткерлер саны: 17 (он жеті) астам адам жауап 

берді. Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттардың міндетті тізбесін ұсыну критерийі 

бойынша – 5 (бес) үміткер. 

 

Конкурсқа қатысуын растаған үміткерлер 

ТІЗІМІ 

№ 
р/с 

Аты-жөні Бос жұмыс орны 

Оқыту тілі 

Қосымша 

1 2 3 4 5 

     

1 Умирзахова Анифа Бастарбековна Педагог-ассистент   

2 Бердибаева Алтынай Амирбековна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

резерв  

3 Телекпаева Саида Амангельдыевна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

4 Байсалбаева Жанат Слямгазыевна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

5 Баисова Сара Талғатқызы Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

6 Хосманова Мадина Кайратовна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

7 Самсонова Ксения Анатольевна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

8 Капанова Айдана Сагитқызы Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

9 Абылкасымова Камила Калментаевна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

резерв  

10 Усенбаева Нургуль Абдыкамаловна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

11 Нургизарова Элмира Ергалиевна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

12 Бақытжан Ажар Оразбекқызы Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

13 Бектас Мөлдір Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

14 Махметова Макпал Кайратовна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

15 Сактаганова Толкын Аскаровна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

16 Исина Салтанат Таубайқызы Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

  

17 Жанбурбаева Жанагуль Багдатовна Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

резерв  



 

4. Үміткерлердің құжаттарының біліктілік талаптарына сәйкестігін қарау жүргізілді, 

конкурстық комиссия Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2006 

жылғы 20 желтоқсандағы № 10 бұйрығына сәйкес Бағалау парағында үміткер 

көрсеткен баллдарды есептеді. 2012 жылғы 21 ақпандағы № 57 «Мемлекеттік 

ұйымдардың бірінші басшылары мен педагог қызметкерлерін лауазымдарға 

тағайындау, қызметтен босату қағидаларын бекіту туралы». Байқау қорытындысы 

бойынша шешімді конкурстық комиссия жиналған ұпайлар бойынша қабылдады. 

5. Ең көп ұпай жинаған үміткер конкурстан өтті деп есептеліп, мектеп директорына 

тағайындау үшін ұсынылады. (Ескерту: бағалау парақтары осы хаттамаға қоса 

беріледі). 

6. Осылайша, бағалау нәтижелері бойынша комиссия мүшелері төмендегідей шешім 

қабылдады және жұмысқа орналасуға келесі үміткер ұсынылды: 

 

Астана қаласы әкімдігінің «№32 мектеп-гимназиясы» ШЖҚ МКК-да педагог 

болып тағайындалуы үшін байқаудан өткен және ұсынылған қатысушылар 

ТІЗІМІ 
 

 

№ 
р/с 

Аты-жөні Лауазымы Оқыту тілі 

1 Умирзахова Анифа 

Бастарбековна 
Педагог-ассистент  

2 Бердибаева Алтынай 

Амирбековна 
Ағылшын тілі 

Орыс тілі 
Резерв  

3 Жанбурбаева Жанагуль 
Багдатовна 

Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

Резерв 

4 Абылкасымова Камила 
Калментаевна 

Ағылшын тілі 
Орыс тілі 

резерв 

5 Исина Салтанат 

Таубайқызы 
Ағылшын тілі 

Орыс тілі 

 

 

 

Комиссия мүшелерінің қолы: 

 
  Байсакалова Б.И. – бейінді оқыту бойынша директор орынбасары; 

 

  Муканова Г.Х. - оқу ісі бойынша директор орынбасары; 
 

  Карина О.А. - оқу ісі бойынша директор орынбасары; 

 

  Кищенко Н.Е. - оқу ісі бойынша директор орынбасары; 
 

  Боханова Қ.М. – Білім басқармасының өкілі: №8 мектеп өкілі 
 

  Рамазанова А.Е. – БЖО өкілі; 
 

  Сыздыкова Г.К. – кәсіподақ комитетінің төрайымы, педагог; 
 

  Мамедова Н.И. – әлеуметтік педагог, педагог; 

 

 

 



Хатшының қолы: 

 
  Басембаева А.Қ. 

 

 

Ескерту: Конкурстық комиссия отырысы бейнежазбаға жазу арқылы жүргізілді 
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