
ПЛАН РАБОТЫ УМО АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА   

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Методическая тема: Современный инновационный урок как способ развития творческой 

индивидуальности личности ученика в обучении английскому языку. 

Цель: Формирование инновационного образовательного пространства, ориентированного на 

раскрытие творческого потенциала участников образовательного процесса в системе 

личностно-ориентированного обучения 

Задачи: 

1. Повышать качество знаний, учебных умений и навыков учащихся по предмету английский 

язык, вести мониторинг результативности педагогического процесса; 

2. Повышать профессиональную подготовку кадров, обобщать педагогический опыт по 

инновационной деятельности. 

3. Изучать передовой опыт педагогов города. 

4. Усилить работу с учащимися с высокой мотивацией к обучению. 

5. Продолжить активное применение новых подходов в обучении по технологии «Lesson 

Study», построенноена взаимообучении учителей методобъединения английского языка. 

6. Продолжать работу по критериальному и формативному оцениванию учащихся 3-11 классов 

по обновленному содержанию среднего образования с 2023-2024 учебного года. 

7. Работать над повышением качества знаний учащихся и качеством преподавания английского 

языка. 

Направления деятельности работы УМО 

Раздел 1. Учебно-организационная деятельность 

№ Содержание Сроки Ответственные  

Форма 

завершения, 

выход 

1 

Изучение нормативной 

документации (инструктивно-

методического письма, ГОСО, 

учебных  программ и т.д.) 

Август - 

сентябрь 
Ахметвалиева Т.Р. Протокол 

2 

Подготовка и утверждение 

календарно-тематического 

планирования, плана работы 

УМО, плана работы с 

учащимися с высокой и низкой 

мотивацией 

Сентябрь Ахметвалиева Т.Р.  Планы работы 

3 

Организация работы с детьми с 

низкой и повышенной 

мотивацией к изучению 

предмета 

В течение 

года 
Учителя УМО 

График работы, 

отчет о 

проделанной 

работе 

4 

Контроль качества знаний 

учащихся (срезы знаний, 

успеваемость)  

В течение 

года 
Учителя УМО Мониторинг 

успеваемости  

5 
Анализ работы УМО за 2022-

2023 учебный год 
Май  Ахметвалиева Т.Р. Отчет 



6 Сдача отчетной документации 

Ноябрь, 

январь, 

март, май 

Ахметвалиева Т.Р. Отчеты  

Раздел 2. Заседания УМО (тематика) 

1 

1. Изучение инструктивно-

методического письма, ГОСО, 

учебных  программ 

«Иностранные языки» 

(начальная школа, 5-11 классы) 

2. Рассмотрение и утверждение 

Плана работы УМО на 2023-

2024 учебный год. 

Определение цели и задач 

3. Рассмотрение и утверждение 

программ факультативных 

курсов. 

4. Ознакомление с нормами 

орфографического режима 

ведения и проверки тетрадей 

по английскому языку в 

дистанционном формате 

5. Обновление базы данных тем 

самообразования на 2023-2024 

учебный год. 

6. Закрепление молодых 

специалистов за наставниками 

Август – 

Сентябрь   
АхметвалиеваТ.Р. Протокол  

2 

1. Анализ успеваемости по 

английскому языку по итогам 1 

четверти. Выявление учащихся 

с низкой мотивацией. 

2. Итоги внутришкольной 

олимпиады по английскому 

языку. 

3. Выступление руководителя 

УМО по проблеме работы 

учителей с учащимися с 

высокой и низкой мотивацией 

Ноябрь  АхметвалиеваТ.Р.. Протокол   

3 

1.Состояние инновационной 

деятельности на УМО.  

2. Защита творческой темы 

аттестуемыми учителями. 

Обобщение педагогического 

опыта 

3. Анализ успеваемости по 

английскому языку по итогам 2 

четверти и промежуточного 

административного среза. 

4. Анализ работы молодых 

специалистов по итогам 1 

полугодия 

Январь  

 

 

 

Ахметвалиева Т.Р.  

 

 

Сыздыкова С.Ж. 

Байгужина Ж. К. 

 

Протокол  

4 
1.Анализ успеваемости по 

английскому языку по итогам 3 
Март  

 

Ахметвалиева Т.Р. 
Протокол  



четверти 

2. Инновационные подходы в 

обучении английскому языку 

(из опыта работы) 

Исина Ф.Т. 

Гостева К.В. 

Оразалина Д.А. 

5 

1. Анализ успеваемости по 

английскому языку по итогам 4 

четверти и года.  

2. Итоги работы УМО за год 

3. Отчет о проделанной работе 

молодого специалиста и 

наставника 

4. Планирование работы УМО 

на новый учебный год 

Май  

 

Наставники, МС 

 

Протокол  

Раздел 3. Инновационная, опытно-экспериментальная деятельность. Внедрение ИКТ. 

Работа по подготовке к переходу на обновленное содержание среднего образования. 

Реализация углубленного изучения учебных дисциплин, предпрофильной подготовки 

и профильного обучения 

1 

Создание банка данных  

инновационной деятельности 

педагогов (работа по 

педтехнологиям, темам 

самообразования, коучинги, 

тренинги, лэссонстади).  

В течение 

года 
Ахметвалиева Т.Р.  

2 
Профориентационная работа В течение 

года 
Учителя УМО Отчет  

3 

Изучение нормативной 

документации по переходу на 

обновленное содержание 

среднего образования, 

профильной и предпрофильной 

подготовке 

Август-

сентябрь 
Учителя УМО Материалы  

Раздел 4. Мониторинг ЗУН. Организация контроля над качеством знаний. Контроль 

над состоянием преподавания.  

1 

Административный срез 

знаний учащихся (входной – 

промежуточный - итоговый) 

Сентябрь, 

январь, май 
Учителя УМО Поэлементный 

анализ 

2 

Контроль техники чтения в 4 - 

5-х классах (в рамках 

преемственности) 

Декабрь, 

январь 
Учителя УМО Анализ  

3 
Контроль грамматических 

знаний в 9-х классах 
Февраль  Учителя УМО Анализ  

4 Посещение уроков 
В течение 

года 

Руководитель 

УМО, учителя-

предметники 

Тетрадь 

взаимопосещений 

Раздел 5. Совершенствование профессионального мастерства педагогов. 

Самообразование. Повышение квалификации педагогов. Обобщение и пропаганда 

ППО. Печатно-издательская деятельность. 

1 

Определение тем 

самообразования учителей, 

обновление базы данных 

Сентябрь 
Учителя-

предметники 
Протокол 

2 

Составление плана 

самообразования на 2023-2024 

учебный год 

Сентябрь 
Учителя-

предметники 
План  

3 Составление плана работы Сентябрь  Рахметова Д.А. План работы, 



педагогов, повышающих 

квалификационную категорию 

в 2023-2024 учебном году 

Аношкина К.А., 

Рахметова Д.И., 

Кадырова Ж.К. 

портфолио 

учителя 

4 

Курсовая подготовка учителей 

УМО по обновленному 

содержанию среднего 

образования 

В течение  

года 
Учителя УМО сертификаты 

5 

Защита авторских программ на 

Ученом совете при ИПК и 

ПКСО 

По графику 

ИПК 
Учителя УМО 

Протокол 

заседания 

Ученого Совета 

6 
Участие в профессиональных 

конкурсах 

В течение 

года 

Творческая 

группа УМО 

Материалы 

выступления 

7 
Отчет учителей по 

самообразованию 
Апрель  учителя УМО Протокол 

8 

Участие в семинарах, 

конференциях, вебинарах 

городского уровня 

В течение 

года 
учителя УМО 

Сертификат, 

материалы 

Раздел 6. Работа с учащимися с высокой и низкой мотивацией к обучению 

1 

Диагностическая работа по 

выявлению способностей, 

интеллектуального и 

творческого потенциала 

учащихся 

Сентябрь  

Учителя УМО, 

психологическая 

служба школы 

Списки учащихся 

2 

Составление, пополнение базы 

данных по учащимся с высокой 

мотивацией 

Сентябрь, 

январь 
Учителя УМО База данных  

3 

Планирование работы с 

учащимися с высокой и низкой 

мотивацией 

Сентябрь  Учителя УМО Планы работы 

4 

Составление списка учащихся с 

высокой и низкой мотивацией 

по итогам успеваемости 

В течение 

года 
Учителя УМО Списки  

5 
Подготовка к предметным 

олимпиадам 

Согласно 

расписанию 
Учителя УМО 

Отчеты учителей 

УМО 

6 

Подготовка учащихся к 

участию в интеллектуальных 

online конкурсах и олимпиадах 

Декабрь, 

апрель 
Учителя УМО 

Грамоты, 

сертификаты 

Отчеты учителей 

УМО 

7 

Анализ работы УМО с 

учащимися с повышенной 

мотивацией за 2023-2024 

учебный год 

Май  Учителя УМО Отчеты  

Раздел 7. Работа с молодыми специалистами 

1 
Закрепление наставников за 

молодыми специалистами  
Сентябрь  Ахметвалиева Т.Р. Протокол  

2 

Составление плана работы 

молодого специалиста, 

наставника на год 

Сентябрь  

Учителя-

наставники, 

молодые 

специалисты 

Планы работы 

3 

Инструктаж по заполнению 

школьной документации, 

классных журналов 

Сентябрь  
Учителя-

наставники  

4 
Посещение уроков молодого 

учителя с целью оказания 

В течение 

года 

Учителя-

наставники 
Анализ урока 



методической помощи 

5 

Диагностика затруднений 

молодого учителя, оказание 

методической помощи  

В течение 

года 

Учителя-

наставники 
 

6 

Отчет о проделанной работе 

молодого специалиста и 

наставника 

Май  
Учителя-

наставники 
Отчеты  

7 
Привлечение молодого 

специалиста к работе в УМО 

В течение 

года 
Ахметвалиева Т.Р.  

8 
Подготовка участия молодого 

специалиста к конкурсам  
Апрель  

Творческая 

группа УМО 

Материалы 

выступления 

Раздел 11. Учебно-материальное обеспечение 

1 

Систематизация 

дидактического материала, 

пособий. Составление каталога 

методической литературы 

кабинета 

Сентябрь, 

январь  

Ответственные за 

кабинет 

Каталог 

дидактического 

материала  

2 
Паспортизация кабинетов 

английского языка 
Сентябрь  

Ответственные за 

кабинет 
Паспорт  

кабинета 

3 

Создание базы электронных 

учебников, УМК, материалов 

аудирования 

В течение 

года  

Ответственные за 

кабинет 
База электронных 

учебников 

4 Озеленение кабинетов  
В течение 

года 

Ответственные за 

кабинет 
 

5 Текущий ремонт кабинетов  Май – июнь  
Ответственные за 

кабинет 
 

 
ЗАСЕДАНИЕ № 1 

 

ТЕМА: Планирование и организация работы школьного методического объединения учителей 

английского языка на 2023-2024 учебный год 

Цель: обсуждение плана работы УМО учителей английского языка на 2023-2024 учебный год, 

задачи, основные направления работы 

 

№ Содержание работы Ответственные Дата 

проведения 

1 Анализ работы УМО учителей английского языка за 

2022-2023 учебный год   

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

август 

2 Утверждение плана работы методического 

объединения английского языка на 2023-2024 учебный 

год 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

3 Рассмотрение нормативно - правовой документации в 

образовании: ГОСО, программы, правила аттестации, 

новым инструктивно - методическим письмом  

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

4 Рассмотрение и утверждение календарно-

тематического планирования по английскому языку, 

календарно-тематического планирования 

факультативных занятий на 2023-2024 учебный год 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

5 Утверждение тем по самообразованию учителей 

 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

6 Рассмотрение, обсуждение и утверждение плана Руководитель МО 



 работы с детьми с высокой мотивацией.  Учителя 

английского языка 

7 Рассмотрение, обсуждение и утверждение плана и 

графика работы с учащимися с низкой мотивацией, 

корректировка списка учащихся с низкой мотивацией 

 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

8 Организация работы по восполнению пробелов в 

знаниях учащихся за период дистанционного 

обучения 

 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

9 Разное Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

 

 

ЗАСЕДАНИЕ №2 

 

ТЕМА: Эффективные формы работы, способствующие повышению качества знаний учащихся 

Цель: использование эффективных форм, методов и приемов, способствующих повышению 

качества знаний учащихся  

 

№ Содержание работы Ответственные Дата 

проведения 

1 Итоги работы УМО за 1 четверть. Анализ Сор 

и Соч в 3-11 классах.  

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

ноябрь 

2 Доклад на тему: Эффективные формы работы, 

способствующие повышению качества знаний 

учащихся 

Кадырова Ж.К., учитель 

английского языка 

3 Анализ работы с учащимися с низкой 

мотивацией за 1 четверть 

Руководитель МО 

Учителя иностранного 

языка 

4 Итоги 1 и 2 туров школьной олимпиады по 

английскому языку 

Подготовка учащихся к районной и городской 

олимпиаде по английскому языку 

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

5 Утверждение плана мероприятий декады 

английского языка 

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

6 

 

Разное Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 3 

 

ТЕМА: Развитие функциональной грамотности на уроках английского языка 

Цель: обсуждение методов и приемов, и мероприятий, способствующих развитию, 

способствующих развитию функциональной грамотности учащихся 

 

№ Содержание работы Ответственные Дата 

проведения 

1 Итоги работы ШМО за 1 полугодие. Обсуждение Руководитель МО январь 



итогов и результатов профессионально-

педагогической деятельности учителей. Анализ Сор и 

Соч во 3-11 классах.  

Учителя 

английского языка 

2 Обсуждение вопроса развития функциональной 

грамотности на уроках английского языка 

Учителя 

иностранного 

языка 

3 Анализ работы со слабоуспевающими учащимися за 2 

четверть 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

4 Подготовка учащихся 6х и 9х классов к МОДО Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

5 Итоги районной и городской олимпиады по 

английскому языку 

Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

6 Подведение итогов декады по английскому языку Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

7 

 

Разное Руководитель МО 

Учителя 

английского языка 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 4 

 

ТЕМА: Знания и умения учителя – залог творчества и успеха учащихся 

Цель: анализ работы с молодыми специалистами 

 

№ Содержание работы Ответственные Дата 

проведения 

1 Итоги работы УМО за 3 четверть. Анализ Сор и 

Соч во 3-11 классах.  

Руководитель МО 

 

март 

2 Работа с молодыми специалистами  Байгужина Ж.К., 

Сыздыкова С.Ж. учителя 

английского языка 

3 Выступление молодых специалистов с анализом 

собственной деятельности 

 

Учителя английского 

языка 

4 Анализ работы с учащимися с низкой 

мотивациейза 3 четверть 

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

5 О ходе подготовки выпускников 9 и 11 классов 

к экзаменам и ЕНТ, учащихся 6/9 х классов к 

МОДО. Ознакомление с «Типовыми правилами 

итоговой аттестации обучающихся» 

 

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

6 Взаимопроверка тетрадей и словарей Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

 

ЗАСЕДАНИЕ № 5 
 



ТЕМА: Итоги работы УМО учителей английского языка в 2023-2024 учебном году. 

Планирование работы МО на 2024-2025 учебный год 

Цель: проанализировать результаты деятельности ШМО, проблемы и определить пути их 

решения 

 

№ Содержание работы Ответственные Дата 

проведения 

1 Обсуждение итогов и результатов 

профессионально-педагогической деятельности 

учителей 

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

май 

2 О завершении 2023-2024 учебного года и 

проведение итоговой аттестации учащихся 

Руководитель МО 

 

3 Анализ итогов успеваемости учащихся. Анализ 

Сор и Соч за 4 четверть 

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

4 Обсуждение плана работы УМО на 2024-2025 

учебный год  

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

5 Методическая копилка – обзор методических 

находок учителей  

Руководитель МО 

Учителя английского 

языка 

 

Руководитель кафедры УМО английского языка:            Ахметвалиева Т.Р. 

 

 


