
22.08.2023 г. 

 

ГКП на ПХВ «Школа-гимназия №32» акимата города Астаны 

(адрес: г.Астана, район Алматы, проспект Абылай хана, здание 25/3) 

Объявляется конкурс на занятие вакантных 

и/или временно вакатных должностей: 

 

№  

п/п 

Наименование 

должности  

Количество  

вакантных или 

временно вакантных 

мест 

Язык обучения Примечание 

1 Математика (в классах с 

казахским языком 

обучения) 

Временно вакантное 

 

1 

(казахский язык)  

2 Математика (в классах с 

русским языком обучения) 

Вакантное 

 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 

владеющий казахским и русским языками) 

3 Математика (в классах с 

русским языком обучения) 

Временно вакантное 

 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 

владеющий казахским и русским языками) 

4 История  

(в классах с русским  

языком обучения) 

Вакантное 

 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 

владеющий казахским и русским языками) 

5 Химия (в классах с 

русским языком обучения) 

Вакантное 

 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 
владеющий казахским и русским языками) 

6 Физика (в классах с 

русским языком обучения) 

Вакантное 

 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 

владеющий казахским и русским языками) 

7 Художественный труд для 
мальчиков (в классах с 

русским языком обучения) 

Вакантное 
 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 

владеющий казахским и русским языками) 

8 Информатика (в классах с 

русским языком обучения) 

Вакантное 

 

1 

(русский язык) Приветствуется кандидат в совершенстве 

владеющий казахским и русским языками) 

9 Учителя начальных 

классов (в классах с 

русским языком обучения) 

Вакантное 

 

4 

(русский язык)  

10 Педагог-психолог  Вакантное 

 

1 

(русский язык) Требования к квалификации: 

      высшее или послевузовское 

образование по направлениям 

подготовки кадров "Педагогика и 

психология", "Социальные науки" 

(группа образовательных 

программ "Психология"), без 

предъявления требований к стажу 

работы; 

      и (или) при наличии высшего 

или среднего уровня 

квалификации стаж работы по 
специальности: для педагога-

модератора не менее 3 лет, для 

педагога-эксперта – не менее 4 

лет, педагога-исследователя не 

менее 5 лет; 

      и (или) при наличии высшего 

уровня квалификации стаж 

работы по специальности: для 

педагога-мастера не менее 5 лет. 
 

11 Педагог ассистент (в 

классах с русским языком 

обучения) 

Вакантное 

 

1 

(русский язык) Требования к квалификации: 

     высшее педагогическое 

образование, послесреднее 

(педагогическое) образование или 

документ, подтверждающий 



 

 Примечание: Педагоги принимаются согласно требованиям к квалификации и должностным инструкциям 

Приказа Министра образования и науки Республики Казахстан от 13 июля 2009 года № 338, зарегистрирован в 

Министерстве юстиции Республики Казахстан 17 августа 2009 года № 5750 «Об утверждении Типовых 

квалификационных характеристик должностей педагогов». 
 

 ГКП на ПХВ «Школа-гимназия №32» акимата города Астаны осуществляет прием следующих документов на 

занятие вакантных должностей В ТЕЧЕНИЕ СЕМИ РАБОЧИХ ДНЕЙ СО ДНЯ ВЫХОДА ОБЪЯВЛЕНИЯ: 

 1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме 

согласно приложению 10 Приказа Министра образования и науки Республики Казахстан от 21 февраля 

2012 года № 57 «Об утверждении правил назначения на должности, освобождения от должностей первых 

руководителей и педагогов государственных организаций образования»; 
       2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для 
идентификации); 

       3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и 

контактных телефонов – при наличии); 

       4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными 

требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов; 

       5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии); 

       6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра 

здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной 

документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных 

правовых актов под № 21579); 

       7) справку с психоневрологической организации; 

       8) справку с наркологической организации; 

       9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей 

квалификационной категории не ниже педагога-модератора (при наличии); 

       10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах 

сертификации с пороговым уровнем не менее 90% по предмету или удостоверение о наличии квалификационной 

категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при 

наличии) или сертификат CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA 

(Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) 

(іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 

       11) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в организации технического и 

профессионального, послесреднего образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и мастеров 

производственного обучения, имеющие стаж работы на производстве по соответствующей специальности или 

профилю не менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации. 
       12) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по 

форме согласно приложению 11 Приказа Министра образования и науки Республики Казахстан от 21 

февраля 2012 года № 57 «Об утверждении правил назначения на должности, освобождения от должностей первых 

руководителей и педагогов государственных организаций образования»; 
       13) видеопрезентация для кандидата без стажа продолжительностью не менее 15 минут, с минимальным 

разрешением – 720 x 480. 

    

 Кандидат при наличии представляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта 

работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении 

ученых/академических степеней и званий, научных или методических публикациях, квалификационных категорий, 

рекомендации от руководства предыдущего места работы). 

        

 Отсутствие одного из документов, является основанием для возврата документов кандидату. 

педагогическую переподготовку 

без предъявления требований к 

стажу работы; 

      и (или) при наличии среднего 

и высшего уровня квалификации 

стаж работы по специальности: 

для педагога-модератора не менее 

2 лет, для педагога-эксперта – не 

менее 3 лет, педагога-

исследователя не менее 4 лет; 

   и (или) при наличии высшего 

уровня квалификации стаж 

работы по специальности для 

педагога-мастера – 5 лет. 
 

https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1200007495#z469
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2000021579#z4
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V1200007495#z484


 
 Дата проведения конкурса устанавливается 01 сентября 2023 года.  

 

Место проведения конкурса ГКП на ПХВ «Школа-гимназия №32» акимата города Астаны. 

 

Время проведения конкурса 14 часов 00 минут. 

 

Необходимые для участия в конкурсе документы должны быть представлены в срок до 31 августа 2023 года, 

включительно, по адресу: г. Астана, район Алматы, проспект Абылай хана, здание 25/3.  
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